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1.  Personalia
Naam
   :
Fatehmahomed

Voornamen
   :
Rabia Safroenisa

Geboortedatum
   :
08-12-1973

Geslacht

: 
Vrouw

Adres

: 
Aagje Dekenstraat 10




















2642 BG Pijnacker
Telefoon

:
0624611625
Nationaliteit
   :
Surinaamse

Burgerlijke staat
   :
Ongehuwd

Vreemde talen
   :
Engels

Titel

:
Master of Science (MSc.), Ingenieur (Ing.)

Opleidingen
   :
-
WO, Universiteit Leiden, Leiden, masteropleiding “ICT in 






Business”, afgerond in december 2004. 

-
HBO, Haagse Hogeschool, Den Haag,  Informatica & Informatiekunde.


Specialisatie: BOIV (Bedrijfskundige Ontwikkeling in de Informatievoorziening), afgerond in 2001.

-
MEAO, Instituut voor Middelbaar en Economisch en Administratief Onderwijs, Paramaribo. 


Specialisatie: Boekhoudkunde, afgerond in 1995.

-
MAVO, Anne Frank MAVO, Den Haag, afgerond in 1989.

Kenmerken

:
Snel van begrip, doortastend, flexibel, breed inzetbaar, 








doorzetter, open, behulpzaam.

2.  Computer ervaring
Operating Systems:
Windows 95



(B)

Windows ME



(B)

Windows 98



(B)

Windows XP



(C)

Windows 2000


(B)

UNIX








(B)

Programmeertalen: 

	HTML







(A)
	SQL


(B)

	Pascal 






(C)
	


Softwarepakketten:

	MS Office
97,2000



(C)

	MS Visio










(C)


Systeemontwikkelmethoden en modelleringstechnieken:

	SDM







(C)
	YOURDON


(B)

	UML








(B)
	RAD






(A)


Ervaring:

A

:
theoretisch

B

:
< 0,5 jaar

C

:
0,5 < 1,5 jaar

3. Werkervaring
Periode
:
maart 2004 – oktober 2004

Bedrijf
:
Zenc BV te Den Haag.

Werkzaamheden
:
Afstudeerproject.



Vergelijkend onderzoek naar overheidsprocessen in Nederland en België. 



Dit onderzoek had tot doel na te gaan hoe verschillende processen in deze twee landen zijn ingericht, hoe ze worden ondersteund door ICT en wat het resultaat van deze inrichting en ICT is in termen van effectiviteit, efficiency en klantgerichtheid.



Gedurende het onderzoek zijn twee processen, te weten “borstkanker” en “immigratie” vergeleken. Daarnaast heb ik voorbereidend onderzoek gedaan naar een aantal andere processen, met als doel het verloop van deze processen schematisch weer te geven. Voor de schematische weergave is gebruik gemaakt van activiteitsdiagrammen volgens UML (Unified Modeling Language). 



Om een duidelijk beeld te verkrijgen van het verloop van deze processen zijn er interviews gehouden met betrokkenen in elk proces, waarna de verkregen informatie geanalyseerd is. Na  terugkoppeling met betrokkenen zijn de processen gedetailleerder uitgewerkt.

Omgeving
:
Windows XP, MS Visio 97.
Periode
:
februari 2001 – juni 2001

Bedrijf
:
CMG Public Sector BV te Den Haag (thans: LogicaCMG).

Werkzaamheden
:
Afstudeerproject.




Ontwikkeling van een gedeeltelijk informatiesysteem ter 







ondersteuning van het proces “peoplemanagement”.




Omdat er binnen de vestiging waar deze opdracht werd 







uitgevoerd geen eenduidige wijze bestond voor het 










vastleggen, raadplegen en wijzigen van de 
















consultantgegevens, diende hiertoe een gemeenschappelijk 




informatiesysteem ontwikkeld te worden. 




Tijdens het ontwikkelingstraject is gebruik gemaakt van de 





systeemontwikkelingmethodiek CPLC (CMG’s Project Life 






Cycle), die gebaseerd is op SDM (System Development 







Methodology). Bovendien is bij de ontwikkeling van het 







systeem de methode “prototyping”  (evolutionair ontwikkelen) 


gehanteerd. Hierbij is eerst een eenvoudig model van het 






systeem ontwikkeld, dat na afstemming met de 













eindgebruikers is uitgebouwd tot een werkend 














informatiesysteem. 

Omgeving
:
Windows 2000, MS Office 2000.
Periode
:
mei 1999 – november 1999

Bedrijf
:
Rasch Management Consultants BV te Voorschoten.

Werkzaamheden
:
Stageproject.



Database ontwerp voor een beslissingsondersteunend systeem. 




Het doel van deze stage was het ontwikkelen van een systeem voor personeelsfunctionarissen ter onderstuening van de processen “functiebeschrijving” en “functiewaardering”. De ontwikkeling van dit systeem heeft plaatsgevonden volgens de systeemontwikkelingsmethode SDM. Voor het database ontwerp is gebruik gemaakt van entiteit relatie diagrammen volgens Vandenbulcke.

Omgeving




:
Windows 98, MS Office 97, MS Visio 97.

Periode
:
juli 1999 – augustus 2001

Bedrijf
:
Rasch Management Consultants BV te Voorschoten.

Werkzaamheden
:
Office Assistant.



Tijdens mijn stageperiode bij dit bedrijf ben ik aangenomen als parttime medewerkster voor administratieve werkzaamheden en het beheren en onderhouden van een beslissingsondersteunend systeem.

Periode
:
1995

Bedrijf
:
Microcom te Paramaribo, Suriname.

Werkzaamheden
:
Twee maanden stage als data-entry typiste en administratief medewerkster. 

Ing. R.S. Fatehmahomed

          Pagina 4 van 6

